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МЕСТНАЯ  АДМИНИСТРАЦИЯ   СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ  НОВО – ПОЛТАВСКОЕ

ПРОХЛАДНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КАБАРДИНО - БАЛКАРСКОЙ  РЕСПУБЛИКИ

КЪЭБЭРДЕЙ - БАЛЪКЪЭР  РЕСПУБЛИКЭМ  ЩЫIЭ  ПРОХЛАДНЭ  МУНИЦИПАЛЬНЭ  РАЙОНЫМ

ЩЫЩ НОВО – ПОЛТАВСКЭ  КЪУАЖЭ  ЖЫЛАГЬУЭМ И  ЩIЫПIЭ  АДМИНИСТРАЦЭ

КЪАБАРТЫ – МАЛКЪАР  РЕСПУБЛИКАНЫ  ПРОХЛАДНА МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОНУНУ

НОВО - ПОЛТАВСКОЕ  ЭЛ  ПОСЕЛЕНИЯСНЫ  ЖЕР-ЖЕРЛИ  АДМИНИСТРАЦИЯСЫ

П-и 361017 КБР Прохладненский район с. Ново-Полтавское ул. Третьякова 126 тел. (8-86631) 9-99-88
ПОСТАНОВЛЕНИЕ №  47
от «31» июля 2025г.                                                               
ПОСТАНОВЛЕНЭ №___
                                                                                                      
БЕГИМ №___
Об утверждении штатного расписания работников местной администрации сельского поселения Ново-Полтавское Прохладненского муниципального района с 01.08. 2025года
        В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Кабардино-Балкарской Республики от 04.07.1998 года №8-РЗ «О муниципальной службе в Кабардино-Балкарской Республике», Постановлением  Главы администрации Прохладненского муниципального района  от 29 августа 2008г. №497 «О введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Прохладненского муниципального района  КБР, Постановлением Главы администрации  Прохладненского муниципального района от 22 декабря 2008 г. №736  «О минимальных  окладах  по профессиональным квалификационным  группам работников муниципальных учреждений Прохладненского муниципального района КБР», утвержденное решение сессии Совета местного самоуправления  «О бюджете сельского поселения Ново-Полтавское Прохладненского муниципального района  Кабардино-Балкарской Республики на 2025 год и плановый период 2026 и  2027 годов» от 28 декабря 2024года №81/2, Уставом  сельского поселения Ново-Полтавское Прохладненского муниципального района КБР и руководствуясь Положением  «Об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения  Ново-Полтавское Прохладненского муниципального района  Кабардино-Балкарской Республики, и о порядке формирования фондов оплаты труда указанных категорий лиц», утвержденного решением сессии совета местного самоуправления с.п.Ново-Полтавское от 30 октября 2024г. №73/2, Положением «Об оплате труда и материальном стимулировании по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы, осуществляющим техническое обеспечение деятельности аппарата местной администрации с.п. Ново-Полтавское Прохладненского муниципального  района КБР»,  утвержденном решением сессии Совета местного самоуправления от  19.12.2018г № 42/3
ПОСТАНОВЛЯЮ:

  I.   Установить по должностям муниципальной службы:

1. Месячные оклады муниципальных служащих в соответствии с присвоенным классным чином муниципальной службы (далее - оклад за классный чин), согласно Приложению 1.

2. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за  особые условия муниципальной службы, согласно Приложению 2.

3. Размер ежемесячного денежного поощрения, согласно Приложению 3.

4. Выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет производить на основании протоколов комиссии местной администрации с.п. Ново-Полтавское Прохладненского муниципального района по установлению стажа муниципальной службы.
II. Установить по должностям технического персонала:

1.  Месячные оклады заработной платы профессиональных квалификационных  групп,  согласно Приложению №4.

2. Размер премии по итогам работы за месяц согласно Приложению №5.

3. Размер компенсационной выплаты за работу  в условиях, отклоняющихся от нормальных (выплаты за увеличение объема работ, за ненормированный рабочий день, за работу в ночное время) согласно Приложению №6.

III. Утвердить: 
-    штатное расписание работников местной администрации сельского поселения Ново-Полтавское Прохладненского муниципального района  на период с 01.08.2025 г. по 31.12.2025г. в количестве 8,5 штатных единицы  (Приложение 7); 

- штатный список работников местной администрации сельского поселения Ново-Полтавское Прохладненского муниципального района (Приложение 8).

 IV. Выплату премии за выполнение особо важных и сложных заданий производить на основании Представления распределения премирования за выполнение особо важных и сложных заданий. 

    V. Финансово-административному отделу (Фараджевой Н.В.-главному бухгалтеру) производить начисление и выплату заработной платы сотрудникам местной администрации с.п. Ново-Полтавское Прохладненского муниципального района,  согласно утвержденного штатного списка.

VI. Постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.08.2025г.
   VII. Контроль за исполнением данного Постановления оставляю за собой.
И.о. главы местной администрации

 с.п. Ново-Полтавское                     


                              Е.Ф.Русакевич
Приложение 1

к постановлению 

от 31.08.2025г. №47
Месячные оклады муниципальных служащих в соответствии с присвоенным классным чином
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Присвоенный классный чин
	Оклад за классный чин

	
	
	
	%, к установленному должностному окладу
	Сумма,руб.

	1. 
	Русакевич Елена Федоровна – исполняющий обязанности главы местной администрации
	1 класс
	33
	4620,00

	2. 
	Стефанова Ирина Владимировна-главный специалист по доходам, имущественным и земельным отношениям
	1 класс
	33
	3415,50

	3. 
	Фараджева Наталья Викторовна – и.о.главного специалиста – главного бухгалтера
	1 класс
	33
	3415,50

	4. 
	Попова Наталья Владимировна-главный специалист
	2 класс
	30
	3105,00

	5. 
	ведущий специалист - зам.главного бухгалтера
	1 класс
	28
	1246,00


Приложение 2

к постановлению 
от 31.08.2025г. №47
Надбавка

 за особые условия муниципальной службы

	№ п/п
	Ф.И.О.
	 %, к установленному должностному окладу

	1. 
	Русакевич Елена Федоровна – исполняющий обязанности главы местной администрации
	200

	2. 
	Стефанова Ирина Владимировна-главный специалист по доходам, имущественным и земельным отношениям
	60

	3. 
	Фараджева Наталья Викторовна – и.о.главного специалиста – главного бухгалтера
	60

	4. 
	Попова Наталья Владимировна-главный специалист
	60

	5. 
	ведущий специалист - зам.главного бухгалтера
	60


                      Приложение 3

к постановлению 

от 31.08.2025г. №47
Размер 

ежемесячного денежного поощрения

	№ п/п
	Ф.И.О.
	 Количество должностных окладов 

	1. 
	Русакевич Елена Федоровна – исполняющий обязанности главы местной администрации
	220

	2. 
	Стефанова Ирина Владимировна-главный специалист по доходам, имущественным и земельным отношениям
	180

	3. 
	Фараджева Наталья Викторовна – и.о.главного специалиста – главного бухгалтера
	180

	4. 
	Попова Наталья Владимировна-главный специалист
	180

	5. 
	ведущий специалист - зам.главного бухгалтера
	180


Приложение №4

к постановлению 

от 31.08.2025г. №47
  Оклады заработной платы 

профессиональных квалификационных групп  работников 

аппарата администрации с. п. Ново-Полтавское.
Профессиональная квалификационная группа  «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный размер оклада,

 в рублях

	1 квалификационный  уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; сторож, дворник, уборщик служебных помещений. 
	4403,00


Профессиональная квалификационная группа  «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Минимальный размер оклада,

 в рублях

	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; водитель автомобиля. 
	4592,00


Приложение №5

к постановлению

от 31.08.2025г. №47
Премия по итогам работы за месяц
	№ п/п
	должность
	 %, к установленному должностному окладу

	1
	Водитель
	130

	2
	Уборщик служебных помещений
	130

	3
	Сторож
	130

	4
	Сторож
	130

	5
	Дворник
	130


Приложение №6

к постановлению 

от 31.08.2025г. №47
 Выплаты за работу  в условиях, отклоняющихся от нормальных    (выплаты за увеличение объема работ, за ненормированный рабочий день, за работу в ночное время, ежемесячная надбавка за интенсивность труда)

	№ п/п
	должность
	 %, к установленному должностному окладу

	1
	Водитель
	100

	2
	Сторож
	25
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